哈尔滨商业大学移动教学大赛数据指标评价体系

	指标
	评分表：计分方式

	资源建设（100分满）
	资源建设=课程章节资源分+资料库资源分
课程章节资源分=课程章节中所有附件个数×2 
资料库分=资料库左右资料个数 ×2

	
	注：资料需具备丰富度，教师必须发布PPT、视频、图书、期刊、文本中任意三种以上的资源形式，否则不计分。

	控件使用
	控件使用=教师发送的控件个数×3
注：需要统计的控件应当包括目前教师能够发放的所有活动：通知、签到、投票问卷、抢答、选人、作业/测验、任务、直播、评分、讨论、在线课堂）

	
	注：若参与学生人数小于班级人数的50%，则该活动（除选人活动外）无效不计分。

	活跃度
	活跃度=控件参与度+话题评论度
控件参与度=该班级已结束所有控件参与率平均值 ×20 （注：控件参与度计划在二期加入星值计算系统，不计算通知、讨论、抢答和选人的参与率）
话题评论度=该班级学生回复话题总数÷班级学生人数

	
	
注：1.控件参与度计划在二期加入星值计算系统，不计算通知、讨论、抢答和选人的参与率
2.评论内容不得违背参赛约定中的内容要求，且必须与讨论主题相关，严禁评论与课程无关的讨论，后台管理不定期进行检查，否则不计分。


	投屏使用
	使用学习通投屏完成智慧课堂教学，产生有效投屏码×1
与学生进行有效互动。

	备注
	总得分=（资源建设+控件使用+活跃度+投屏使用）/参赛班级本学期教师授课课时



